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EINFÜHRUNG DES MODELLS DER E-BIKE-LEASINGMÖGLICHKEIT NACH DEM TV-FAHRRAD-

LEASING 

 

Sachverhalt 

 
Mit dem Tarifvertrag zur Entgeltumwandlung zum Zwecke des Leasings von Fahrrädern im kommuna-
len öffentlichen Dienst (TV-Fahrradleasing) besteht eine Rechtsgrundlage, um auch den Tarifbeschäf-
tigten im öffentlichen Dienst das Dienstradangebot zur Verfügung zu stellen. 
 
Durch die Entgeltumwandlung beim Fahrradleasing entsteht der Gemeinde eine Ersparnis. Bei der Ent-
geltumwandlung zahlt der Arbeitnehmer keine Leasingrate aus seinem Nettolohn, sondern verzichtet 
im Rahmen einer Gehaltsumwandlung auf einen Teil seines Bruttolohns. 
 
Durch eine Gehaltsumwandlung in Höhe bis zur Gesamtleasingrate spart die Gemeinde Obernheim 
somit einen prozentualen Anteil an Lohnnebenkosten. 
 
Wir haben im Schnitt eine Ersparnis von ca. 13 EUR - 15 EUR netto je Monat und Rate. 
 
Ein Verwaltungsaufwand bei der Lohnbuchhaltung und der Kasse steht dem natürlich auch entgegen. 
 
Der Vorschlag der Verwaltung wäre, unsere Einsparung an den Lohnnebenkosten an die Mitarbeiter 
weiter zu geben. 
 
Sinnvoll wäre z.B. im Vertrag ein Wartungsvollservice zu bezuschussen. Dieser kostet 10 EUR netto im 
Monat. Diesen würde die Gemeinde bei den Verträgen mit abschließen und als Zuschuss gewähren. 
Der Händler, welcher bei Abschluss das Fahrrad vermarktet, profitiert ebenfalls durch diese Kundenbin-
dung. Der Kunde hat somit ein top gewartetes Fahrrad. 
 
Wir als Arbeitgeber würden einen Rahmenvertrag mit „BusinessBike“ abschließen. Das ist der Name 
des Leasingunternehmens für das wir uns nach Prüfung von 3 Angeboten entscheiden würden. Die 
Kollegen aus Nusplingen sind bereits bei diesem Anbieter und haben hier gute Erfahrungen gemacht. 

Finanzierung  

 
Der Wartungsservice finanziert sich aus den Einsparungen der Lohnnebenkosten. 

Beschlussvorschlag 

 
1. Die Verwaltung wird beauftragt, einen Rahmenvertrag mit der Firma „BusinessBike“ abzuschlie-

ßen. 
2. Als Zuschuss übernimmt der Arbeitgeber den Wartungsservice „Premium“ des Anbieters „Busi-

nessBike“, im Zuge der Einsparungen an den Lohnnebenkosten, die so an den Mitarbeiter weiter-
gegeben werden.  
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